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Santrauka ir pagrindinés iSvados

Dabartinéje ataskaitoje, t.y. treCiame intelektiniame produkte (IP3) aprasoma 12
kritinio mastymo (KM) midriy pameistrystés programy. Sias mokymo programas
jgalino ir sustiprino auk$tojo mokslo (AM) instruktoriy ir darbo rinkos organizavimo
(DRO) kuratoriy (IP2) mokymai. Siuose mokymuose dalyviai suzinojo, kaip skatinti,
plétoti, palaikyti ir vertinti kritinj studenty mastyma pameistrystés programose ir kaip
naudoti Moodle programine jrangg kuriant misryjj kursg. Per Siuos mokymus buvo
pasiektas bendras aukstyjy mokykly ir DRO supratimas dél KM misriy pameistrystés
programy metodologijos, kiirimo ir pristatymo. Si sutartis buvo pasirasyta bendru
supratimo memorandumu tarp kiekvienos $alies aukstyjy mokykly ir DRO partneriy
poros. Siuose memorandumuose buvo nurodyta konkreti numatoma aukstyjy
mokykly ir DRO bendradarbiavimo kuriant ir plétojant (IP3) bei jgyvendinant ir
vertinant (IP4) KM miSrios pameistrystés programas.

Emdeno / Leero universitetas, Vokietija (HSEL) buvo partneris, kuris vadovavo IP3
pristatymui. IP3 tikslai buvo tokie:

1. Sukurti ir apibddinti 12 KM misriy pameistrystés programy, sukurty Think4Jobs
projekto partneriy disciplinose: Veterinarijos, Mokytojy rengimo, Verslo ir
ekonomikos bei Verslo informatikos.

2. ISsiaiskinti bendrus KM aspektus, kurie yra aptariami KM misriose pameistrystés
programose per universiteto ir verslo bendradarbiavimg (UVB), neatsizvelgiant j
disciplinas.

Siekiant Siy tiksly, aukstyjy mokykly ir DRO projekto partneriy poros sukure, iSplétojo,
jvertino ir galiausiai jgyvendino kaip Moodle kursus 12 misriy pameistrystés programy.
Remiantis Siy kursy aprasymais, buvo nustatyti bendri KM aspektai, kurie yra
nagrinéjami KM misrios pameistrystés programose.

Sioje ataskaitoje pateiktos kritinio mastymo midrios pameistrystés programos
(KMMPP) jvairiais budais prisideda prie esamy tyrimy ir literatdros.

e Pirma, jie remia ir skatina tarpsektorinj aukstojo mokslo institucijy (AMI) ir darbo
rinkos organizacijy (DRO) bendradarbiavimg. Dalyvaujantis KMMPP dizainas ir plétra
buvo sukurta IP2 ir buvo toliau tobulinama dabartiniame rezultate, nes kursai buvo
sukurti atsizvelgiant j naujausius pedagogikos ir atitinkamy discipliny, kuriuos jie
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nagrinéjo, srityse. Kartu buvo patobulintos mokymo programos, nes rengiant ir
plétojant kursus buvo atsizvelgta j darbo rinkos patirtj ir reikalavimus.

e Antra, Sie KMMPP suteikia besimokanciajam galimybe jsitraukti j kompiuteriu
palaikoma bendradarbiavimo ir individualiag mokymosi aplinka. Mokiniams galéty buti
naudingas sinchroninis ir asinchroninis bendraamziy, grupiy ir instruktoriy
vadovaujamas grjztamasis rysys, kuriuo buvo siekiama palengvinti jy mastyma. Trecia,
KMMPP buvo siekiama ne tik tobulinti KM jgudZius, bet ir ugdyti kitus socialinius
jgudzius, kurie yra batini darbo rinkai, pavyzdziui, bendravimo, bendradarbiavimo ir
laiko valdymo.

e Galiausiai, KMMPP turi perkeliamumo potencialg, nes jie galéty buti toliau
naudojami kaip ,S3ablonai“ kuriant kursus, skatinancius Zinias ir perkeliancius
socialinius jgtdzZius kitose disciplinose.

Jvadas

Kritinis mastymas (KM) pripaZjstamas kaip pagrindinis jgudis progresyviose ir
globalizuotose XXI amZiaus visuomenése. Kartu su kitais socialiniais jgudzZiais jie
uztikrina geresnj absolventy jsidarbinimg (Schaeper, 2009). Nacionalinés ir
vyriausybinés organizacijos ir iniciatyvos, pvz., Bolonijos Svietimo procesas Europoje
arba Europos inZinerinio iSsilavinimo akreditavimo tinklas (2008 m.), atsaké j Siuos
poreikius, sutelkdamos démesj j rezultatus pagrjstg ir j kompetencijg orientuotas
mokymo programas ir apibrézé tiek disciplininiy, tiek perkeliamy jgudziy ugdymas
kaip aukstojo mokslo tikslas. Visuomené ir verslas mano, kad auks$tojo mokslo
institucijos yra atsakingos uz KM ir kity socialiniy jgudZziy propagavimg ir mokyma savo
studentuose. Kadangi kompiuterinés tomografijos ir kity socialiniy jgtdziy ugdymas
automatiskai nevyksta kartu su dalykiniy Ziniy ir kompetencijos jgijimu (Abrami ir kt.,
2015), norint patenkinti Siuos poreikius, reikia jdéti papildomy pastangy. Universiteto
ir verslo bendradarbiavimas (UVB) tarp aukstojo mokslo institucijy ir darbo rinkos

organizacijy (DRO) vaidina vis svarbesnj vaidmen;.
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UVB laikomas batinu dél jvairiy priezasciy. PavyzdZiui, Ankrah & Omar (2015) savo
sisteminéje apzvalgoje nustaté, kad UVB, be kita ko, skatina technologijy pazangg ir
skatina inovacijas, palengvina studenty ir jmonés darbuotojy mokymus, kad jie jgyty
reikiamy profesiniy kompetencijy ir praktiniy Ziniy, kuria verslg ir projekty galimybes
jtraukti studentus j profesinj gyvenimg ankstyvoje stadijoje, didina studenty
jsidarbinimo galimybes ir suteikia verslui galimybe jdarbinti gabius absolventus.
Nepaisant UVB literatdros fragmentiskumo, mokslininkai pasialé jvairiy veikly, kurios

praplecia UVB sampratg (Zr. ES Komisija, 2018).

Projekte , Think4Jobs” UVB yra pagrindiné priemoné, padedanti pasiekti pasirinktus
projekto tikslus, pavyzdZiui, parengti pameistrystés programas, kuriomis siekiama
ugdyti konkredias studenty kompetencijas ir jgudzius. Bendradarbiaudami per bendrg
dialogg, DRO gali lengviau perteikti savo reikalavimus absolventy profesinei

kvalifikacijai, o aukStosios mokyklos gali juos geriau suprasti ir analizuoti.

Kiekvienoje i$ penkiy skirtingy discipliny — mokytojy rengimo, angly kalbos kaip
uzsienio kalbos, verslo ekonomikos, verslo informatikos ir veterinarijos — aukstyjy

mokykly ir DRO bendradarbiavimu siekiama:

e sukurti bendrg supratimg apie reikalavimus KM jgldziams, budingiems konkreciai
disciplinai,

e parengti ir plétoti mokymo programas, kuriose buty aiskiai siekiama tobulinti Siuos
jgudzius,

e vykdyti Sias mokymo programas pagal pameistrystés programa,

e konceptualizuoti, kaip DRO gali bati jtraukiami j pameistrystés programa.

(9]
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Projekto pradZioje UVB buvo sudarytas per bendrus mokymus, skirtus AM
instruktoriams ir DRO déstytojams intelektininio produkto IP2 kirimo metu. Per Siuos
mokymus buvo pasiektas bendras aukstyjy mokykly ir DRO supratimas dél teoriniy
KM aspekty, KM misriy pameistrystés programy metodologijos, projektavimo ir
pristatymo. Sio proceso rezultatas — kiekvienos disciplinos bendradarbiaujanciy
partneriy pora parengé supratimo memorandumg, kuriame nurodo UVB Zingsnius

kuriant ir tobulinant KM misSrios pameistrystés programas.

,Think4Jobs” projekte mokymo programa apibréziama kaip ,kas mokoma atskirame
skyriuje arba dalyke ir suformuluota vieneto metmenyse” (Fraser ir Bosanquet, 2016,
p. 272). Be to, pameistrystés programos konceptualizuojamos kaip mokymo
programos, apimancios teorinius disciplinos aspektus, kurias paprastai teikia aukstojo
mokslo institucijos, ir mokyma darbo vietoje, kurj prizitri aukStojo mokslo institucijos
arba DRO. Kai kuriose disciplinose mokymo darbo vietoje jgyvendinimg prizitri ir AM
institucijos, ir DRO. Taigi tinkamai parengtos pameistrystés programos atitinka tiek

aukstyjy mokykly, tiek DRO poreikius ir leidzia glaudziai bendradarbiauti.

Vienas iS Projekto reikalavimy — integruoti misryjj mokymasi j pameistrystés
programas, o tai atitinka Europos Komisijos prioritetus dél AM skaitmeninimo
(Europos Komisija, 2020). Misrus mokymasis yra edukacinis pozidris, kuris sujungia
geriausius internetinius ir tradicinius tiesioginio mokymosi metodus, kad ugdymo
procesas buty efektyvesnis (Garrison & Vaughan, 2008). Mokymasis internetu reiskia
mokomajg medziagg ir interaktyvaus mokymosi galimybes internete (Garrison &
Vaughan, 2008). Pasirodé, kad misraus mokymosi galimybiy teikimas yra naudingas

COVID-19 pandemijos metu (Gaebel, Zhang, Stoeber ir Morrisroe, 2021).

(10]
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Kritinio mastymo misriosios pameistrystés programos (KMMPP) buvo jgyvendintos
naudojant e-mokymosi platformg Moodle. Moodle yra atvira ir nemokama mokymosi
valdymo sistema, kuri uZztikrins, kad KMMPP ir atitinkama medzZiaga bus prieinama
pasibaigus projektui, padidinant projekto rezultaty panaudojima ir tvaruma. Moodle
leis besimokantiesiems ir suinteresuotosioms Salims, nepriklausan¢ioms Projektui,

registruotis j kursus ir gauti UVB projekto metu parengtg medziagay.

Apibendrinant, treciosios dabartinés ataskaitos tikslai yra (i) aprasyti penkiose
skirtingose projekty disciplinose naudojama metodikg ir 12 KMMPP karimo procesg,
(ii) nustatyti bendrus KM aspektus, kurie yra sprendziami KM misrioje pameistrystéje.
mokymo programas per universiteto ir verslo bendradarbiavimg ir (iii) pateikti
nuorodg j 12 KMMPP kaip iliustruojancius pavyzdzius pedagogams, kaip galima ugdyti
kritinio mastymo jgdZius ir nuostatas. Siuose pavyzdZiuose i§samiai aprasoma, kaip
naudojami pedagoginiai metodai ir mokymo metodai gali padéti ugdyti kritinio

mastymo jgldZius ir nuostatas.

(11]
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Metodologija

Siame skyriuje aprasomi Zingsniai, kuriy konsorciumo partneriai atliko kurdami ir
plétodami kritinio mastymo misriy pameistrystés programas (KMMPP). Pirmiausia
pateikiami KMMPP karimo projektavimo principai. Tolesniuose trijuose skyriuose
aprasomos trys mokymo programos kirimo proceso fazés: analizé, projektavimas ir

kdrimas.
Kdrimo principai

12 kritinio mastymo misriy pameistrystés programy (KMMPP) karimas Think4Jobs
projekte buvo pagrjstas mokomuoju projektavimo procesu, kurj sudaro penki
pagrindiniai etapai: 1) analizé, 2) projektavimas, 3) klrimas, 4) jgyvendinimas ir 5)
jvertinimas ( ADDIE), kurios informuoja viena kitg mokymo programos krimo proceso
metu (Branch & Kopcha, 2014). ADDIE modelis pasirodé esas naudingas mokymo

projektavimo proceso jrankis.

Biggs & Tang (2007) apibréztas konstruktyvaus derinimo metodas buvo naudojamas
kaip mokomasis projektavimo modelis kuriant 12 KMMPP. Sis metodas yra susijes su
trimis pagrindiniais mokymo plano aspektais — 1) numatomais mokymosi rezultatais,
2) mokymosi veikla ir 3) vertinimo uZduotimis. Sie aspektai turi bati suderinti,
nuoseklls ir tarpusavyje susije (Zzr. 1 pav.), kad besimokantieji pasiekty nurodytus

mokymosi rezultatus ir patirty j besimokantjjj orientuota gily mokymasi.

(12]
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Intended Learning
Outcomes

b ¥

X

‘ Learning Activities

A

Assessments

1 paveikslas: trys pagrindiniai konstruktyvaus derinimo metodo aspektai (priimta Biggs & Tang, 2007)

Rezultatais ir kompetencijomis grjstame ugdyme, kurio siekiama Bolonijos procese,

numatyti mokymosi rezultatai formuluojami is anksto nustatyty kompetencijy forma,

kurios gali bati ir disciplininés, ir perkeliamos (Schaeper, 2009). ,, Think4Jobs“ projektui

labai svarbu jtraukti KM ir kitus socialinius jgudzius kaip numatytus KMMPP mokymosi

rezultatus. Vadinasi, j juos reikia atsizvelgti visame mokymo projektavimo procese.

1 lenteléje iSvardintos veiklos, kurios buvo vykdomos penkiuose mokymo programy

rengimo ir tobulinimo etapuose:

10

fazeé veiklos

I03  analizuoti ISanalizuoti mokymo programoms keliamus reikalavimus.

Apibrézti mokymo strategija.

I03  sukurti Kurti mokymo programas, naudojant pasirinktg mokomojo

dizaino model;.

Nurodyti mokymosi rezultatus kompetencijy forma.
Pristatyti mokymosi scenarijy.

Apibudinti mokymosi veiklg ir vertinimo uzduotis.

I03  tobulinti PerziGréti ir patobulinti mokymo programas.
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Sukurti reikalingus isteklius ir medZiaga, kad palaikytuméte
mokymasi pagal mokymo programas.
Paruosti mokymo programas Moodle.

104  |gyvendinti Pateikti mokymo programas.

104  jvertinti Atlikti mokiniy pries, vidurinj ir po testus. ISanalizuoti
mokiniy atsakymus ir pateiktirezultatus.

1 lentelé: Veikla mokymo programos kurimo procese

Tolesniuose skyriuose aprasomi trys mokymo programos kirimo proceso etapai, kurie

yra svarbs dabartiniam intelektiniam produktui IP3.

Analizé

Sioje dalyje pirmiausia analizuojami kritinio mastymo miriy pameistrystés programy

(KMMPP) reikalavimai, tada patikslinama mokymo metodika.
ISanalizavus projekto pasitlymg, nustatyti trys KMMPP reikalavimai:

1. KMMPP turi skirti kritinio mgstymo jgudzius ir kitus socialinius jgudZius, tokius kaip
bendravimas, bendradarbiavimas ir laiko valdymas. Kritinio mastymo jgudZiai buvo

apibrézti kiekvienai disciplinai supratimo memorandume dél intelektinio produkto 2.

2. KMMPP turi bati sukurtas ir jgyvendintas taip, kad bty palaikomas misrus

mokymasis.

3. KMMPP turi pasitlyti studentams kompiuterine bendradarbiavimo ir individualaus

mokymosi aplinkg, paremtg Moodle e-mokymosi platforma.
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Kadangi kritinis mastymas ir socialiniai jgudZiai yra efektyviai ir efektyviai lavinami
kartu su dalykiniais jglidZiais, o ne atskirais kursais (Schaeper, 2009), buvo jtraukti Sie

KMMPP reikalavimai:

1. Kritinis mastymas ir kiti socialiniai jgudZiai turi bati jtraukti j numatytus KMMPP
mokymosi rezultatus.

2. Mokymo metodai, skirti ugdyti studenty kritinj mastyma ir socialinius jgudzius,
turi bati integruoti j kurso plang ir suderinti su pedagoginiais metodais, taikomais
mokant tam tikros disciplinos. Taip pat reikia detalizuoti konkrety turinj, kuris

padeda ugdyti Siuos jgudzius.

Siekiant patenkinti Siuos reikalavimus ir suderinti mokymg ir mokymasi su taikomu
mokymo modelio modeliu, konstruktyvistinis pozitris j mokymasi (Slavin & Davis,
2017) buvo naudojamas kaip mokymo plano pagrindas. Jo pagrindiné idéja yra ta, kad
Zinios ir supratimas negali buti perduodami i$ mokytojo mokiniui. Besimokantieji kuria
Ziniy baze remdamiesi savo pazinimo struktlra ir individualia patirtimi. Tam jie

atranda ir taiko savo idéjas, patiria dalykus ir apmasto Sias patirtis.
Kdrimas

Siame mokymo projektavimo proceso etape konsorciumas partneriai atliko $ias

veiklas:

1. Mokymo programos buvo sukurtos ir aprasytos naudojant pasirinktg mokymo

projektavimo model;.

2. Nustatyti mokymosi rezultatai, apimantys dalykines kompetencijas, kritinj mgstyma

ir kitus socialinius jgldzius.

(15]
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3. Buvo aprasyti mokymosi scenarijai, kurie i$ pradziy buvo pristatyti intelektiniame

produkte IP1.
4. Nurodytos mokymosi veiklos ir vertinimo uzduotys.

Remiantis naudotu mokomojo modelio modeliu, buvo sukurtas mokymo programy
rengimo Sablonas (Zr. skyriy Mokymo programos aprasymo Sablonas priede), kad baty

aprasytos visos misrios pameistrystés programos. Siame $ablone yra $ie skyriai:

e Mokymo programos aprasas, apimantis programa ir vaizdinj mokymo programos
vaizdga. Vizualinis vaizdas sukurtas vadovaujantis mokomosios priemonés , Advanced

Organizer” (Ausubel, Novak, Hanesian ir kt., 1968) principais.

e Numatyty mokymosi rezultaty, apimanciy dalykines kompetencijas, kritinj mgstyma

ir socialinius jgudzius, specifikacija.
o Mokymosi veiklos, kuri bus pasillyta studentams, specifikacija.
e Vertinimo uzduodiy, skirty jgytoms kompetencijoms jvertinti, patikslinimas.

e Mokymosi scenarijus kaip turtingas pavyzdys, kaip reikia konkreciai spresti

pasirinktus kritinio mgstymo ir socialinius jgudzius.

Konsorciumo partneriai naudojo §j Sablong kurdami ir apibiddindami 12 kritinio
mastymo misriy pameistrystés programy. Tolesniuose poskyriuose iSsamiau

aprasomos pagrindinés kurso dizaino Sablono dalys.

Numatyty mokymosi rezultaty patikslinimas

(16]
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Pagrindinis mokymo programos tikslas —dalykiniy Ziniy ir jgdziy jgijimas. Jie yra batini
kiekvienam dalykui ir negali blti kompensuojami gerai iSvystytais perkeliamais
jgudziais (Weinert, 1998). Konkrecios dalykinés Zinios ir gebéjimai turi bati nurodyti

kaip numatomi mokymosi rezultatai atskirame kurso modelio Sablono skyriuje.

Kartu su dalykinémis Ziniomis ir jgldzZiais, kritinis mastymas ir socialiniai gebéjimai turi
blti nurodyti kaip numatomi mokymosi rezultatai kituose atskiruose skyriuose. Nors
Zinios ir jgudZziai yra specifiniai kiekvienam dalykui, kritinj mastymg ir socialinius
jgudzius galima apibrézti pla¢iau. Pavyzdziui, Facione (1990) sukdré sistemg, kuri
idvardija ir apibadina gebéjimus ir nuostatas, bdingus kritinio mastymo gebéjimui. Si
sistema suteikia pagrindg kritinio mastymo jgldziy ir poZzidriy, kaip numatomy

mokymosi rezultaty, apibréZzimui mokymo programos modelio Sablone.
Mokymaosi veiklos ir vertinimo uzduociy specifikacija

Kadangi kritinis mastymas ir socialiniai jgudZiai turéty buati lavinami kartu su
disciplininiais jgldziais, mokymosi veikla turi bati suplanuota ir jgyvendinama taip, kad
blty ugdomi visi Sie jgldziai. Kurso planavimui pasitlyti naudoti du mokymo metodus,
pabrézZiancius kritinio mastymo jgldziy integravimg disciplininiame kontekste:
infuzijos metoda ir panardinimo metodg. Abu metodai kritinio mgstymo jgtdzius
jtraukia j jprastg mokymo programa. Pagrindinis skirtumas tarp Siy poziuriy yra tas,
kad panardinimo poZilriu kritinio mastymo principai néra aiskiai iSreiksti (Prawat,
1991). Daroma prielaida, kad gilus turinio supratimas yra ir batina, ir pakankama
kritinio mgstymo ugdymo sglyga. Remiantis konstruktyvistiniu pozitriu j mokymasi ir
mokyma, Siame projekte buvo taikomi j studentg orientuoti pedagoginiai metodai

kuriant sitilomas mokymo programas, t.y. probleminj ir projektinj mokymasi. Aktyvaus

(17]
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mokymosi strategijos, tokios kaip darbas grupése, diskusijos, debatai, minciy Sturmas,

buvo integruotos j mokymo turin;.

Mokymosi veikla buvo organizuojama individualiy mokymosi sesijy metu pagal
sumustinio dizaino principg (Kadmon, Strittmatter-Haubold, Greifeneder, Ehlail ir
Lammerding-Koppel, 2008). Pagal §j principg mokymosi uzsiémimai skirstomi j kelis
blokus, kuriuose yra trumpi su turiniu susije teoriniai pristatymai (apie 15-20 min.),
mokymosi veikla maZose grupése, tokios kaip diskusijos ir darbas grupése, bei

individualus darbas.
Mokymosi scenarijy specifikacija

Kritinio mastymo kompetencijos gali buti ugdomos probleminiuose kontekstuose.
Todél buvo sukurti mokymosi scenarijai su konkrec¢iomis mokymosi veiklomis, kurios
reikalavo sutelkti kritinio mastymo kompetencijas kartu su disciplininémis
kompetencijomis ir jgldziais, kad pasisekty. Mokymosi scenarijai yra konkretis ir
turtingi pavyzdZziai, kaip pasirinkty kritinio mastymo jgudziy turi bati atsizvelgiama j
mokyma ir mokymasi. Juose pateikiamas aiSkus uzZduoties, su kuria studentai turi
dirbti, aprasymas, su Sia uzduotimi susije numatomi mokymosi rezultatai pagal
scenarijy, konkreciy scenarijy mokymosi veikla ir vertinimas. Sie elementai bidingi

konkreéiam scenarijui

(18]
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Tobulinimas

Siame mokymo projektavimo proceso etape konsorciumo partneriai atliko $ias
veiklas:

1. Mokymo programos buvo jvertintos perzitiros metu ir patobulintos.
2. Sukurti mokymuisi palaikyti reikalingi iStekliai ir medziaga.

3. Mokymo programos parengtos Moodle, pirmenybé teikiama rudens semestre
pradétiems kursams.

Suklirus mokymo programas, jos buvo jvertintos ir patobulintos. Vertinimo procesas
bus aprasytas kitame skyriuje. Kitas Zingsnis buvo parengti reikiamg mokymosi
medZiagg, kad ji atitikty mokymo programy dizaing. Galiausiai mokymo programos
buvo jdiegtos Moodle.

Mokymo programos projekto jvertinimas

Siekiant uztikrinti sukurty kritinio mastymo misriy pameistrystés programy (KMMPP)
nuosekluma ir kokybe, vidinés poros mokymo programy projekty perzitros buvo
laikomos tinkamu metodu siGlomoms mokymo programoms jvertinti. Siomis
apzvalgomis buvo siekiama istirti, ar numatomi mokymosi rezultatai, mokymosi veikla
ir mokiniy vertinimo procesai buvo nuoseklis ir suderinti kiekvienoje mokymo
programoje. Be to, vertinant porg daugiausia démesio buvo skiriama KM aspektams,
o ne disciplininéms Zinioms, nagrinéjamoms kiekvienoje mokymo programoje. Be to,
sukurtos mokymo programos buvo vertinamos dél patikimumo, nuoseklumo ir
aiSkumo. Recenzentai pateiké savo pastabas, jei buvo nustatytas neatitikimas.
Galiausiai intelektinio produkto koordinatoriai, t.y. Emden/Leer taikomuyjy moksly
universitetas (HSEL) Vokietijoje, perzilréjo 12 pasitlyty mokymo programy po

perzitros failus ir pateiké tolesnius atsiliepimus projekto partneriams.

(19]
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Graikijos mokymo programy atveju, be vidinés perzitros, buvo atliktas papildomas
tarpusavio vertinimo procesas. Sioje apZvalgoje trys i$orés ekspertai jvertino tris
parengtas mokymo programas. Sie ekspertai buvo kity universitety déstytojai,
déstantys konkrecius mokymo programose nurodytus dalykus — gamtos moksly,
aplinkosaugos studijy ir biologijos didaktikos. Pasibaigus perZitros procesui, mokymo
programy autoriai pakeité savo mokymo programy dizaing, kad atitikty perzitros

reikalavimus.

Vidinei mokymo programy perzidrai atlikti buvo sukurtas perzitros Sablonas ir
pateiktas partneriams (Zr. Mokymo programos projekto apzvalgg priede). Apzvalgos
Sablong sudaré dvi dalys. Pirmoje dalyje Zingsnis po Zingsnio paaiskinta, kaip turéty
vykti perzitros procesas. Antroje dalyje buvo pateikta vertinimo matrica, padedanti
vertinti. Vykdant vidine perzilrg buvo nurodyti trys pagrindiniai proceso Zingsniai: (1)
autoriy perziliros matricos pildymas, (2) perzitros atlikimas ir (3) perzitros komentary
apdorojimas, siekiant patobulinti mokymo programa. Konkrediai, rengdami apzvalgg,
mokymo programy autoriai uzpildé vertinimo matricg, suderindami savo mokymo
programos numatomus mokymosi rezultatus, mokymosi veiklas ir vertinimo uzduotis.
Tada recenzentams buvo pasidalytas mokymo programos projekto dokumentas ir
vertinimo matrica. Perzilros metu recenzentai iShagrinéjo vertinimo matricg, kritiskai
iSanalizavo, ar numatyti mokymosi rezultatai, mokymosi veiklos ir vertinimo uzduotys
yra nuoseklUs ir suderinti bei pateiké savo pastabas. Véliau autoriai iSanalizavo Sias

pastabas ir patobulino savo mokymo programy dizaing.
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Mokymo programy jgyvendinimas Moodle

Jvertinti mokymo programy projektai buvo jgyvendinti Moodle. Mokymosi veikla,
jskaitant misraus mokymosi veiklg, buvo vykdoma naudojant esamus Moodle
jrankius ir funkcijas. Mokymosi medziaga buvo sukurta vietinémis kalbomis ir jkelta j
Moodle. Kai kuriais atvejais medziaga buvo angly kalba, nes mokymo programa buvo

skirta tarptautiniy studijy programoms (pvz., Lietuvoje).

Bendrieji kritinio mgstymo aspektai

Sioje dalyje siekiama pateikti lyginamaja 12 kritinio mastymo misriy pameistrystés
programy (KMMPP), kurios buvo sukurtos bendradarbiaujant universitetams ir
verslui, analize (Zr. 2 lentele). Konkrediai, analizé buvo skirta keturiems ramsciams,
kurie buvo jprasti tarp mokymo programy, pavyzdziui, (i) su kompiuterine tomografija
(KM) susije mokymosi rezultatai, (ii) mokiniams siGloma mokymosi veikla, (iii)
vertinimo uzduotys ir (iv) mokymasis. scenarijus, jvestas specialiai KM jgldziams.
Dauguma konsorciumo partneriy teigia, kad savo mokymo programose atsizvelgia j
dauguma KM jgudziy ir nuostaty, apibrézty Facione (1990) arba kitose su KM
susijusiose sistemose (pvz., Ennis, 1964; Halpern, 2003; Paul & Elder, 2008). ISimtj
galima pastebéti Vokietijos mokymo programose, kuriose kalbama apie tam tikrus
jgudzius.

Konsorciumo partneriy apraSytose kritinio mastymo misSraus pameistrystés
programose naudojama panaSi mokymosi veikla, skirta disciplininéms
kompetencijoms, KM ir kitiems socialiniams jgiidZiams lavinti. Sios mokymosi veiklos
yra pagrjstos aktyvaus mokymosi mokymo metodais, tokiais kaip problemy
sprendimas, diskusija, grupinis ir individualus darbas bei pristatymas. Partneriai

sklandziai integruoja KM ir kity socialiniy jgudziy mokyma j veiklg, skirtg disciplininéms

(21]
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kompetencijoms ugdyti. Daugumoje mokymo programy mokytojai aiskiai nepateikia
mokiniams KM jgudziy. Tai aiSkiai daroma tik trijose Graikijos mokymo programose,
kuriose mokytojai pateikia jvairius KM apibrézimus ir aiSkiai mini KM jgldzius ir
nuostatas, kurias reikia lavinti.

Panasis metodai buvo taikomi mokymo programose vertinant studenty disciplinines
kompetencijas. DaZniausias vertinimo metodas buvo studenty atlikto darbo su
uzduotimi rezultaty pristatymas. Po Sio vertinimo metodo buvo laikomas egzaminas
rastu, esé ir gaminio dokumentacija rastu.

Sio intelektinio produkto IP3 tikslas buvo pateikti konkre&ius mokymosi scenarijus kaip
mokymo programy dalj, siekiant parodyti, kaip konsorciumo partneriai sprendé
mokiniy KM ir kity socialiniy jgudZiy ugdyma. Nors pateikti scenarijai yra susije su
konkreCiomis temomis ir paprastai yra skirtingi, dauguma jy turi keletg bendry
aspekty:

e Pedagoginiai metodai ir mokymo metodai, naudojami KM ir kitiems socialiniams
jgudZiams ugdyti, skatina aktyvy mokiniy mokymasi.

o Mokymosi scenarijai sitlo studentams konkrecias dalykines problemas ar uzduotis,
kurias studentai turi i$spresti savarankiskai dirbdami grupése. Sios problemos yra
susijusios su aukstais kognityviniais intelektiniy gebéjimy ir jgudziy lygiais, kuriuos
Bloom apibrézé pazZinimo srities taksonomijoje (Anderson & Krathwohl, 2001).

® Problema ar uZduotis dazniausiai pateikiamos studentams mokymo programy
pradZioje ir apdorojama viso modulio metu. Reciau jj sudaro kelios mazesnés veiklos,
paskirstytos per semestra.

e Mokiniams padeda déstytojai jvairiose veiklose:

- reikalingo teorinio turinio pristatymas,

- organizuota mokymosi veikla, pvz., diskusijos,

- nuolatinis instruktoriy grjztamasis rysys.

(22]

& UNIVERSITY OF O unversionoe g (G (R AN cuuie
Co-funded by the @ WESTERN MACEDONIA DE EVORA & ; EMDEN-LEER
Erasmus+ Programme

of the European Union

Florina DO ATLANTICO



LE R R B R A
LR} ﬁ TE
TT® 'y
gTeeeE e
4Jobs

e Mokiniai mokymo programos arba veiklos pabaigoje pristato savo darbo rezultatus,
kurie jvertinami ir jskaitomi j galutinj pazym].

e KM ir kiti socialiniai jgdZiai vertinami kartu su disciplinavimo jgtdziais, kai mokiniai
atlieka tam tikrg mokymosi veiklg, pvz., diskutuoja, arba dél jy darbo su uzduotimi ar
problemy sprendimo.

Mokymosi scenarijy metodologinius skirtumus galima apibendrinti taip:

e Mokymosi scenarijy mokiniams sitlomos konkrecios dalykinés problemos arba
uzduotys yra skirtos skirtingiems Bloomo taksonomijos pazinimo lygiams. Kai kuriose
programose, pvz., ,Verslo komunikacija“, , Deontologija“ ir ,Vaizdodara®“, studentai
turi analizuoti ir jvertinti situacijg arba naudojimo atvejj (penktasis pazinimo lygis), o
kitose, pavyzdziui, ,Pramonés skaitmeninimo ekonominiai aspektai“. “, , Aplinkos
studijy mokymas”, ,Virtualios mokymosi aplinkos ekonomikoje” studentams reikia
sukurti ar susikonstruoti savo produktg (auksciausia pazinimo lygj).

e  Tarptautiniy santykiy ir politikos moksly” ir ,Vaikystés pedagogikos” programose
studentai turi atlikti konkrecios temos tyrimg, parasyti rekomendacinj pasitlymg ir jj
apginti.

e Kai kuriose mokymo programose, ypac tose, kuriose nagrinéjama didaktika, mokiniai
dirba su uzduotimi arba sprendzia problemg individualiai.

® Atsizvelgiant j mokymo programas, mokiniy KM jgldziams jvertinti taikomi jvairls
vertinimo metodai. Kai kuriose mokymo programose, pavyzdziui, ,Ekonomikos
pedagogikoje®, mokytojai naudoja konkrecius kontrolinius sgrasus, kad jvertinty KM
jgudzius pagal mokiniy stebéjimg mokymosi veiklos metu. Kai kuriose mokymo
programose, pavyzdZiui, portugaly ir graiky partneriy, buvo pasitlyta naudoti

specialias rubrikas kritinio mastymo jgudziams jvertinti.

2 lenteléje apibendrinami jvairis KM aspektai pagal atitinkamas mokymo programas
(23]
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Mokymosi
programa

KM jgudziai

Rumunijos mokymo programos

Virtualios
mokymosi
aplinkos
ekonomikoje

Verslo
komunikacijos

KM jgudziai:

e Vertimas Zodziu

® Analizé

® |Svada

® Jvertinimas

e Paaiskinimas

e Savireguliacija

KM nuostatos:

® Tiesos ieSkojimas

® Atvirumas

e AnalitiSkumas

e Sistemingumas

® Pasitikéjimas savimi
® Smalsumas

e Kognityviné branda

KM jgidziai:
e Vertimas zodZiu
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Mokymosi veikla

e probleminis
mokymasis

e diskusijos

® grupinis
darbas

e individualus
darbas

e diskusijos
® grupinis darbas

Vertinimo uzduotys

Atsiskaitymas vyksta
semestro pabaigoje:
studentai interaktyvioje
platformoje pristato
paskaity sekas.
Vertinant nagrinéjami
kritinio mastymo aspektai:
analizé, paaiskinimas,
sistemingumas,
savireguliacija,
pasitikéjimas savimi.

e vertinimas Zodziu
semestro metu
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Mokymosi scenarijaus santrauka

Virtualios mokymosi aplinkos kirimas naudojant
Google svetainiy sprendimg studento pasirinktai
disciplinai. Pradédami nuo teorinio pagrindo,
pasitelke atvejo analize ir gerosios praktikos
pavyzdzius, studentai savo paskaity sekas kuria
interaktyvioje platformoje, kuri uztikrins
geriausias sglygas edukacinei veiklai (déstymui,
mokymuisi ir vertinimui) virtualioje aplinkoje.

® VVyksta viso kurso metu

® Savarankiskas mokymasis

® Lygiagreti mokymo veikla su atvejy tyrimais ir
debatais

® Pabaigoje — rezultaty pristatymas

Kurso metu atliekami keli atvejy tyrimai.
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Ekonomikoso
pedagogika

e Analizé

e |Svada

® Jvertinimas

e Paaiskinimas

e Savireguliacija

KM nuostatos:

® Tiesos ieskojimas

® Atvirumas

e AnalitiSkumas

e Sistemingumas

® Pasitikéjimas savimi
e Smalsumas

e Kognityviné branda

KM jgudziai:

e Vertimas Zodziu
e Analizé

e |Svada

® |vertinimas

e Paaiskinimas

e Savireguliacija
KM nuostatos:

® Tiesos ieskojimas
® Atvirumas
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e individualus darbas
e praktinis mokymasis
® abipusis mokymas

® mokymasis
bendradarbiaujant

e debatai

e diskusijos

® grupinis darbas
e individualus
darbas

® atvejy analizé

® mokymasis
darant

® mokymasis saves
atradimo bidu

® esé apie verslo
komunikacijg

® sistemingas mokiniy
darbo biudo stebéjimas
e projektas (verslo
pasitdlymas)

® kontroliniai sgrasai

® reitingy sarasai

® mokymosi scenarijus
jtraukiamas j baigiamajj
egzaming

® esé apie mokymosi
scenarijy
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Atvejo analizés pavyzdys: sudétinga
komunikacija projekte.

DRO pristato mokymo sesija, kurioje studentai
atlieka praktikanto vaidmenis. Kitos 2 valandos
skirtos mokytojo perspektyvai. Mokiniai atranda
metodus, mokymo metodg, medZiagg,
instrumentus, kuriuos naudoja treneris.
Mokiniai parengia tris mokymaosi scenarijus
konkrecioms pamokomes. Jie paaiskina, kaip ir
kodél scenarijams pasirinkti metodai padeda
pasiekti pamoky mokymosi rezultatus.
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e AnalitiSkumas ® mokymasis
® Sistemingumas bendradarbiaujant

@ Pasitikéjimas savimi

® Smalsumas

e Kognityviné
branda

Lietuvos mokymo programos
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Tarptautiniai
santykiai ir
politikos mokslai

KM jgudziai:

e Vertimas zZodziu
e Analizé

e |Svada

® Jvertinimas

® Paaiskinimas

e Savireguliacija
KM nuostatos:

® Tiesos ieskojimas
® Atvirumas

e AnalitiSkumas

e Sistemingumas

® Pasitikéjimas savimi
e Smalsumas

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

e diskutuoti jvairiais
nacionalinés ir
tarptautinés politikos
klausimais

e kritiné diskurso
analizé

e tyrimai konkrecia
politine tema

e tyrimo pasitlymo
raSymas

e moksliniy pasitlymy
pristatymas.

uuuuu

e moksliniais tyrimais
gristas esé raSymas

e debatai

e komandos projekto
pristatymas

[27]
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Kritiskai jvertinti mokymo kokybe pradinése
mokyklose Lietuvoje ir pristatyti jy tyrimy
rezultatus bei sialyti rekomendacijas Lietuvos
Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai tyrimo
pasidlymo ir konferencijos pranesimo forma.
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Vaikystés
pedagogika

KM jgudziai:

e Vertimas Zodziu

e Analizé

e |Svada

® Jvertinimas

e Paaiskinimas

e Savireguliacija

KM nuostatos:

® Tiesos ieskojimas

® Atvirumas

e AnalitiSkumas

e Sistemingumas

® Pasitikéjimas savimi
e Smalsumas

e Kognityviné branda

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

e uzduotimis pagrjsti ir
j veiksma orientuoti
mokymosi metodai
e diskusija

o debatai

e projektinis darbas
e atvejy analizé

® esé rasymas

e moksliniy tyrimy
pasitlymai

® atspindys

uuuuu

e moksliniais tyrimais
gristas esé raSymas

e mokiniy aptarimas

atsakant j auditorijos

klausimus

e komandos projekto
pristatymas

(28]
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Pradinio, vidurinio ir aukstojo mokslo mokiniy
kritinio mastymo jgudziy ugdymas yra gyvybiskai
svarbus. Mokytojai turi biti pasirenge taikyti
tinkamus  metodus ir sukurti  palankig
mokymo(si) aplinka

ir taikyti tinkamas mokymo strategijas visy
ugdymo lygiy mokiniy kritinio mastymo
gebéjimams  ugdyti. Lietuvos  moksleiviy
aukstesnio laipsnio mastymo gebéjimy ugdymas
tarptautiniuose testuose néra auksty baly, todél
bltina iSsiaiskinti, kiek Lietuvoje yra atlikta
tyrimy apie kritinio mastymo ugdymga
pradiniame ugdyme, patikslinti problemas Sioje
srityje. ir pateikti sprendimus, kaip pagerinti
moksleiviy kritinio mastymo jgtdZius.

Bendras  Vaikystés  pedagogikos  studijy
programos studenty scenarijus: studentai yra
universiteto mokslininky grupés nariai. Jy tikslas
— kritiSkai jvertinti kritinio mastymo mokymo
kokybe Lietuvos pradinése mokyklose ir
pristatyti savo tyrimy rezultatus bei sidlyti
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Vokieciy mokymo programos

Ekonominiai
pramoneés
skaitmeninimo
aspektai

Karimo modeliai

KM jgudziai:

e Vertimas Zodziu
e Analizé

® |vertinimas

® Paaiskinimas

KM nuostatos:

® Tiesos ieSkojimas
® Atvirumas

e AnalitiSkumas

® Sistemingumas

® Pasitikéjimas savimi

KMjgidziai:
e Vertimas Zodziu
e Analizé

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

e diskusijos °
® grupinis darbas

e individualus darbas
® mokymosi scenarijus
® pristatymai

@ savarankiskos

egzaminas rastu
e Verslo modelio
pristatymas

e Verslo modelio

dokumentas

studijos
e problemy ® pristatymas (bus 10 %
sprendimas galutinio pazymio)
[29]
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rekomendacijas Lietuvos Svietimo, mokslo ir
sporto  ministerijai tyrimo  pasidlymo ir
konferencijos pranesimo forma.

Naujo verslo modelio kiirimas pramonés
skaitmeninimo srityje. Remdamiesi teoriniais
pagrindais, atvejy analizémis ir diskusijomis
klaséje, studentai turi sukurti naujg verslo
modelj, atitinkantj pramonés skaitmeninimo
reikalavimus. Kuriamas verslo modelis turéty
sutelkti démesj j bent vieng is mokymo
programoje iSvardyty sriciy.

® Vyksta viso kurso metu

® SavarankiSkas mokymasis

e Lygiagreti mokymo veikla su atvejy tyrimais ir
debatais

e Pabaigoje — rezultaty pristatymas

Siame mokymosi scenarijuje apmokomas
projektavimo modelio ,,singleton” taikymas tam
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® Jvertinimas

e Paaiskinimas

KM nuostatos:

® Atvirumas

e AnalitiSkumas

e Sistemingumas

e Pasitikéjimas savimi

Graikijos mokymo programos

Gamtos moksly
ugdymo
didaktika

KM jgudziai:

e Vertimas Zodziu
® Analizé

e |Svada

® Jvertinimas

e Paaiskinimas

e Savireguliacija
KM nuostatos:

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

® grupinis / porinis
programavimas

e individualus darbas
e diskusijos

® pristatymai

e savarankiskos
studijos

e mokymasis darant

® paskaitos akis j akj
e pamoky plany
kdrimas ir rengimas
® mentorysté

® mokymo praktikos
stebéjimas

® atspindys

® kritiné diskusija

e girdima savirefleksija
diskusijos metu po
pristatymo

® egzaminas (50 %
galutinio pazymio)

e dokumentacija (30 %
galutinio pazymio)

e déstytojy stebéjimas
(naudojama holistinio
kritinio mastymo baly
rubrika-HCTSR)

e uzduotys rastu ir ZodZiu
klaséje

e dalyvavimas Moodle
pagrjstoje veikloje (t.y.
kolegy vertinimas
pasirengimo eksperimentui
pries mokyma, taip pat
kolegy grjztamasis rysys po

(30]
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tikrai programinés jrangos kiirimo probleminei
situacijai.

Studentai analizuoja programinés jrangos
kdrimo problemg, aprasytg programinés jrangos
reikalavimy specifikacijoje (interpretavimas,
analizé, vertinimas, sistemingumas ir
analitiSkumas). Remdamiesi tuo, studentai
nurodo ir nustato galimus problemos sprendimo
bldus ir aptaria juos su bendraamziais bei
déstytojais (Pasitikéjimas savimi, paaiskinimas,
atvirumas, sistemingumas). Véliau studentai
pasirenka geriausius jmanomus sprendimus
(vertinimas).

Kursas yra padalintas j dvi dalis: teorine
(mokymo modeliai) ir praktine (sudaryti pamoky
planus pradiniy klasiy mokiniams, tobulinti jy
pamoky planavimo ir mokymo pasiruosimo
jgudzius).
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Biologijos
didaktika

Aplinkos studijy
déstymas

® Atvirumas

® Sistemingumas

® Pasitikéjimas savimi
® Smalsumas

e Kognityviné branda

e smegeny Sturmas
e dirbti grupése
e turinio kdrimas

KM jgudziai:

® Analizé

® |vertinimas

e Savireguliacija

® Atspindys

KM nuostatos:

® Tiesos ieskojimas
® Atvirumas

® Sistemingumas

® Smalsumas

e Kognityviné branda
e Intelektuali drasa

® pristatymai

e diskusijos klaséje

e individualus darbas
e pokalbiai

e forumo diskusija

® kolegy perzilros

KM jgudziai:
e Analizé

® pristatymai
e diskusijos klaséje

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

uuuuu

mokymo ir diskusijy

lentos).

® baigiamieji egzaminai

e Studenty jsivertinimas

apie KM jgtdzius

e KM jgudziai ir polinkiai
vertinami naudojant
rubrika.

e praktinés dalies kolegy

vertinimas

® rasytiniai atsiliepimai

savo kolegoms studentams

e KM jgidziai ir polinkiai
vertinami naudojant
rubrika.

e praktinés dalies kolegy
vertinimas

[31]
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Kursas yra padalintas j dvi dalis: teorine
(Mokymo modeliai) ir praktine (sudaryti
pamoky planus ankstyvosios vaikystés
mokiniams, tobulinti mokiniy pamoky
planavimo ir mokymo pasiruosSimo jgtdZius).
Praktinéje dalyje studentai dirba savarankiskai
poromis. Pabaigoje jie pristato rezultatus.
Studentai gauna grjZztamajj rysj uz savo darbg i$
mentoriy, instruktoriy ir bendraamziy.

Kursas yra padalintas j dvi dalis: teorine
(Aplinkos studijy krypties mokymo metodai ir
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® Jvertinimas

® Savireguliacija

® Atspindys

KM nuostatos:

® Tiesos ieskojimas

® Atvirumas

e Sistemingumas

® Smalsumas

e e Intelektualidragsa

Portugalijos mokymo programos

Deontologija

KM jgudziai:

® Interpretacija
® Analizé

e |Svada

® Jvertinimas

® Paaiskinimas

e Savireguliacija
KM nuostatos:

® Tiesos ieskojimas
® Atvirumas

e AnalitiSkumas
e Sistemingumas

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

e individualus darbas
® grupinis darbas

e pokalbiai

e forumo diskusija

e kolegy perzitros

e atvejo mokymasis
® argumentacija ir
kritiné diskusija

® probleminis
mokymasis

e diskusijos

® grupinis darbas

e individualus darbas
® mokymosi scenarijus

® rasytiniai atsiliepimai
savo kolegoms studentams
KM jgudziai ir polinkiai
vertinami naudojant
rubrika.

® pristatymas

® rasyti produktai

e diskusija

® egzaminas rastu

Rasyty produkty vertinimui
bus naudojama VERTES
rubrika

[32]
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strategijos) ir praktine (pamoky plany
sudarymas pradiniy klasiy mokiniams, tobulinti
jy pamoky planavima).

Praktinéje dalyje studentai kuria ir jgyvendina
Mokymosi sekas. Pabaigoje jie pristato
rezultatus. Studentai gauna grjztamajj rysj uz
savo darbg iS mentoriy, instruktoriy ir
bendraamiiy

Mokiniai dirba grupése po 5 Zmones, sudarytas
atsitiktine tvarka.

Buvo pasitlytos trys veiklos. Pirmajame,
kuriame nagrinéjami gyviny etikos klausimai,
kiekviena grupé gauna po vieng paskelbta
straipsnj, kurj galima perskaityti ir aptarti.
Kiekviena grupé konstruoja uz ir pries
argumentus, identifikuodama skirtingus
interesy dalyvius ir pateikdama savo grupés
iSvadas. Grupés rengia pranesimus, kurie
aptariami plenariniame posédyje. Grupés savo
iSvadas gina remdamosi etiniais argumentais.
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® Pasitikéjimas savimi
® Smalsumas
e Kognityviné branda

vaizdavimas Tas pats e kritiSka diskusija e e rasytiniai

klausimynai, skirti
jvertinti grupés
diskusijg

® rasyti produktai

® egzaminas rastu
Rasyty produkty
vertinimui bus
naudojama VERTES
rubrika

2 lentelé. Mokymo programose nagrinéjamy KM aspekty santrauka

(33]

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

Wéa
HoSPITAL V&
DO AT

TERINARIO

¢ UNIVERSITY OF Nid universioaoe g (&)
¢ WESTERN MACEDONIA DE EVORA =50

LS AR B R K]
TEE @ TE
TT® 'y
TeETOTEL
4Jobs

Antroje veikloje studenty prasoma isanalizuoti ir
diskutuoti apie etine dilemg, susijusig su
bioetika. Studentai turi nustatyti moralines ir
etines problemas, atskirti skirtingus pozidrius ar
pozicijas ir sukurti balsg, atspindintj grupés
pozicija toje dilemoje.

Trecioje veikloje studentai turi iSanalizuoti
situacijg, iSduodama i profesinés veiklos
veterinarijos gydytojo profesiniam elgesiui,
nuspresti dél galimy nukrypimy nuo profesinio
kodekso ir, jei manoma, kad reikia skirti
nuobauda.

Trys mokymosi scenarijai semestre, apimantys
tris temas: radiologijos, ultragarso ir magnetinio
rezonanso tomografijos bei kompiuterinés
tomografijos.

Studentai susidurs su klinikiniu epizodu, dél
kurio buvo paZeistos Suns anatominés
struktlros, stebimos atliekant rentgeno tyrima.
Studentai turés aiskiai iSanalizuoti gyvino
klinikine bukle ir galimas gyvybei pavojingas
sglygas, o studenty bus paprasyta atlikti gyvino
pilvo rentgeno diagnostinj tyrima.

7 | eovores = hocuscuuLe
2 EMDEN-LEER

= VIKC qORGADATA



LA AR ERE
TET ? TE
TT® 'y
gTeeeE e
4Jobs

Galutiniai mokymo projektavimo proceso rezultatai, aprasyti skyriuje Metodika,

batent kritinio mastymo misrios pameistrystés programos, kurios buvo parengtos

bendradarbiaujant aukstyjy mokykly ir DRO universitetams ir verslui penkiose

konsorciumo 3alyse, pateikiami Sioje lenteléje (Zr. 3 lentelé).

AMI ir DRO projekto
partneriai

Evoros universitetas
(UEvora)

Hospital Veterinario
Atlantico (HVA)

Vakary Makedonijos
universitetas (UOWM)

Florinos pradiné
eksperimentiné
mokykla

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

Mokymo
programos

Deontologija

Vaizdavimas

Ginekologija,
andrologija ir
akuserija

Gamtos moksly
mokymas

Biologiniy ir
aplinkos
sampraty
didaktika

UNIVERSITY OF
WESTERN MACEDONIA

nuorodos

https://docs.google.com/document/d/15
4LjXE8Le1ZKYhSzjpenS20hyWcf5xfQ/edit
?usp=sharing&ouid=11770800901404120
2729&rtpof=true&sd=true

https://docs.google.com/document/d/16
yzcJz5VjTpk2IHa9z6siLsyhr2d-
BLi/edit?usp=sharing&ouid=1177080090
14041202729&rtpof=true&sd=true

https://docs.google.com/document/d/1E
LO-m-
2YStvxKT7IMPeCzGOtihtD2RA5/edit?usp
=sharing&ouid=11770800901404120272
9&rtpof=true&sd=true

https://docs.google.com/document/d/1
AKYuuM1gZUwx1RplLyzLTSMAQOh6waDG
/edit?usp=sharing&ouid=1036303686145
85416428&rtpof=true&sd=true

https://docs.google.com/document/d/1s
61XKz4iNoT82fpb40Qkys4PgSsBqlEV/edit
?usp=sharing&ouid=10363036861458541
6428&rtpof=true&sd=true
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https://docs.google.com/document/d/16yzcJz5VjTpk2IHa9z6siLsyhr2d-BLi/edit?usp=sharing&ouid=117708009014041202729&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/16yzcJz5VjTpk2IHa9z6siLsyhr2d-BLi/edit?usp=sharing&ouid=117708009014041202729&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/16yzcJz5VjTpk2IHa9z6siLsyhr2d-BLi/edit?usp=sharing&ouid=117708009014041202729&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/16yzcJz5VjTpk2IHa9z6siLsyhr2d-BLi/edit?usp=sharing&ouid=117708009014041202729&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1EL0-m-2YStvxKT7IMPeCzGOtihtD2RA5/edit?usp=sharing&ouid=117708009014041202729&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1EL0-m-2YStvxKT7IMPeCzGOtihtD2RA5/edit?usp=sharing&ouid=117708009014041202729&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1EL0-m-2YStvxKT7IMPeCzGOtihtD2RA5/edit?usp=sharing&ouid=117708009014041202729&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1EL0-m-2YStvxKT7IMPeCzGOtihtD2RA5/edit?usp=sharing&ouid=117708009014041202729&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1EL0-m-2YStvxKT7IMPeCzGOtihtD2RA5/edit?usp=sharing&ouid=117708009014041202729&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1_AKYuuM1qZUwx1RplLyzLT5MAOh6waDG/edit?usp=sharing&ouid=103630368614585416428&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1_AKYuuM1qZUwx1RplLyzLT5MAOh6waDG/edit?usp=sharing&ouid=103630368614585416428&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1_AKYuuM1qZUwx1RplLyzLT5MAOh6waDG/edit?usp=sharing&ouid=103630368614585416428&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1_AKYuuM1qZUwx1RplLyzLT5MAOh6waDG/edit?usp=sharing&ouid=103630368614585416428&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1s6lXKz4iNoT82fpb4OQkys4PgSsBqIEV/edit?usp=sharing&ouid=103630368614585416428&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1s6lXKz4iNoT82fpb4OQkys4PgSsBqIEV/edit?usp=sharing&ouid=103630368614585416428&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1s6lXKz4iNoT82fpb4OQkys4PgSsBqIEV/edit?usp=sharing&ouid=103630368614585416428&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1s6lXKz4iNoT82fpb4OQkys4PgSsBqIEV/edit?usp=sharing&ouid=103630368614585416428&rtpof=true&sd=true

Emden-Leer taikomuyjy
moksly universitetas
(HSEL)

Orgadata AG
(Orgadata)

Vilniaus universitetas
(VU)

Valstybés institucijy
kalby centras (VIKC)

Bukaresto
ekonomikos
universitetas

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

Aplinkos studijy
déstymas

Ekonominiai
pramoneés
skaitmeninimo
aspektai

Dizaino modeliai

Tarptautiniai
santykiai ir
politikos mokslai

Vaikystés
pedagogika

Virtualios
mokymosi
aplinkos
ekonomikoje

Verslo
komunikacijos
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https://docs.google.com/document/d/15

UNIVERSITY OF
WESTERN MACEDONIA
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Florina

0Bi3MplkssrOuNRY2GpVrgwYMhJoT1h5k
xfa9zKv7Q/edit?usp=sharing

https://docs.google.com/document/d/1V
0t _9jzs- 036pJTZGCIMrfIkAmp-

S e/edit?usp=sharing&ouid=1177080090
14041202729&rtpof=true&sd=true

https://docs.google.com/document/d/14
|7CAg2PRZe9iQ1ARXc5Wsp9BnWeg84e/e
dit?usp=sharing&ouid=11770800901404
1202729&rtpof=true&sd=true

https://docs.google.com/document/d/13
mwQruOWbYbzKxlaGEAtkvEVcXvoQaOS/
edit?usp=sharing&ouid=1036303686145
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Diskusija ir ateities Zingsniai

Sioje ataskaitoje apibendrinamas 12 KM misriy pameistrystés programy, kurios buvo
sukurtos ir sukurtos taip, kad atitikty Think4Jobs projekto treciojo intelektualinio
rezultato (IP3) tikslus, mokymo planga. Vienas i$ novatorisky IP3 aspekty yra tai, kad jis
remia ir skatina tarpsektorinj aukstyjy mokykly ir darbo rinkos bendradarbiavimag
kuriant KM miSrios pameistrystés programas. Konkreciai kalbant, Think4Jobs, masy
Ziniomis, yra pirmasis projektas, jtraukiantis AM ir DRO partnerius j bendras mokymo
programy kdrimo ir tobulinimo pastangas, siekiant pasalinti jgudziy trikuma, ypac KT.
Kitas naujoviskas IP3 aspektas yra pameistrystés iSnaudojimas, kuris laikomas tinkamu
ne tik todél, kad KM gali bati skatinamas (Abrami ir kt., 2015), bet ir todél, kad tai yra
skersinis taskas, kuriame auksStojo mokslo ir DRO poreikiai ir reikalavimai. susitikti.
Papildomas naujoviskas aspektas yra misraus mokymosi aspekty integravimas j KM
misSrios pameistrystés programas, kuriose naudojama atviry kursy valdymo sistema
Moodle. Nors i$ pradziy buvo manoma, kad misrus mokymasis, jgyvendinant projekts,
yra svarbus aukstojo mokslo skaitmeninimui, dél Covid-19 pandemijos Sis mokymo
programy aspektas tapo rySkesnis nei bet kada anksciau. Be to, novatoriSkas IP3
aspektas yra tai, kad mokymo programy rengimui sukurti Sablonai gali bati lengvai
atkartojami ir naudojami kitose disciplinose bei skatinant papildomus socialinius
jgudzius, iSskyrus KM.

Remdamiesi 12 KM misriy pameistrystés programy, pabréziame, kad visoms mokymo
programoms budinga tai, kad kompiuterinés tomografijos jgidZziams ugdyti taikoma
tinkama uzduotis. UZduotis turi jgimty issukiy, kuriuos sprendzZiant studentams reikia
ugdyti KM jgudZius ir nuostatas. ISSukiams bidinga tai, kad arba néra vieno ,,teisingo”
sprendimo, arba jis néra akivaizdus, t. y. yra pasléptas ir jj reikia atrasti sprendziant
uzduotj. Pastarasis atrodo ypa¢ aktualus, kai uzduotis reikalauja kognityviniy
gebéjimy, esanciy auksc¢iausiame Bloomo taksonomijos lygyje.

Siame tyrime buvo apribojimas, susijes su IP3: 12 KM misrios pameistrystés programos
nebuvo bandomos studenty dél griezto projekty planavimo, susijusio su Siy mokymo
programy kdrimu ir diegimu. Taciau Siy mokymo programy kokybé buvo nustatyta per
tarpusavio perziliros procesg.

Kiti du paskutiniai kritinio mastymo misriy pameistrystés programy mokymo
projektavimo proceso etapai — jgyvendinimas ir jvertinimas — bus aptariami
intelektualinio isdirbio IP4. ,|diegimo” fazé apima parengty mokymo programy
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pristatyma, o ,,Vertinimo® fazé apima tris studenty suvokimo matavimus — apklausas,
kurios turi bati atliekamos pries$ studijy programa, jos metu ir po jos.
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Dokumento tipas Nuoroda
Mokymo programos aprasymo $ablonas https://docs.google.com/document/d/1
5ys5JY6pTYoq5INmufaKWfZGb1zdh02D
/edit?usp=sharing&ouid=103630368614
585416428&rtpof=true&sd=true
Mokymo programos dizaino perZiira https://docs.google.com/document/d/1

G36Zfhyh94LdL2K3vwgYvrlrlcOzJz5x/ed
it?usp=sharing&ouid=10363036861458
5416428&rtpof=true&sd=true
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Finansavimas ir padékos

Sis darbas buvo paremtas projekto ,, Critical Thinking for Successful Jobs - Think4Jobs*,
kurio nuorodos numeris 2020-1-ELO1-KA203-078797, finansuojamas Europos
Komisijos/EACEA pagal ERASMUS programg. Norime padékoti aukstojo mokslo
déstytojams, aukstojo mokslo studentams, darbo rinkos déstytojams ir darbuotojams
i penkiy Europos $aliy, dalyvaujanciy kuriant ir plétojant mokymo programas,
jtrauktas j IP3. Be to, vertiname Kokybés uztikrinimo ir vertinimo komiteto pastangas
tobulinant dabartinj dokumentg. Galiausiai, labai svarbus buvo atsiliepimas, kurj gavo
projekto ISorinio vertinimo ir kokybés tarybos narys Egle Sleinotiene.
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